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PARA: SETOR DE EDUCACAO E PROFESSORES DOS ASSENTAMENTOS E
EXECUTIVAS ESTADUAIS

«,  MOVIMENTO DOS TRABALHADORES RURAIS SEM TERRA

Y

‘Maceio, 28 de janeiro de 1991.

ASSUNTO: PROPOSTA PEDAGOGICA DO MST PARA AS ESCOLAS DE ASSENTAMENTOS:

NO 4% Encontro Naclonal de professores dos assentamentos, realizado ro ini
cio de 1990, foi unanime a solicitacdo de que o Movimento Sem Terra formulasse sua
proposta de Educagao para os Assentamentos.

Recolhendo as diferentes experiéncias desenvolvidas pelod pais afora nas
escolas de -assentamentos e a discussao acumulada pelo conjunto do MST, um grupo de

companheiras e companheiros buscou formular a proposta.

A prbposta pedagogica do MST para as escolas de assentamentos que apresen
tamos a seguir ndo & algo acabado, e pronto. Pretende ser, bem mais, linhas que de
vem nortear o debate sobre a Educagao e a pratica dos professores, como também as

posigOes que os dirigentes militantes irdo assumir.

* Quem deve discutir:

m

! - As executivas estaduais e as instancias nacionais do Movimento;

- U setor de educagao, o conjunto dos professores e a comunidade assentadas:

- Outras pessoas engajadas na educagao junto aos assentados.

Como fazer a discussao:

1) Alguém do setor de educagao explica o assunto e motiva a discussio;

2) Leitura e debate de capitulo por capitulo; visando levantar sugestdes de acrés-
cimo, de cortes e de novos pontos;

p | 3) Enviar relatorio com as discussOes para a Secretaria Nacional.

Oxala que dezenas, centenas e até de milhares de companheiros sejam envol
vidos nessa discussao para que possamos dar um salto de qualidade. N3o somente ten

do um melhor entendimento acerca da importancia estratégica que tem a Educacao pa
ra a consolidagdo da proposta do MST, como também no sentido de que o conjunto da
militancia arregace as mangas para desenvolver de fato uma verdadeira educacdo dos

E trabalhadores em nossos assentamentos.

Bom trabalho,

B .Atenciosamente, um grande abraco

SETOR DE EDUCACAQ - MST/NE
EDGAR JORGE KOLLING
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PROPOSTA PEDAGOGICA DO MOVIMENTO SEM TERRA PARA AS ESCOLAS DE

ACAMPAMENTOS E ASSENTAMENTOS

I - HISTORICO DA EDUCAGAO NOS ASSENTAMENTOS DO MST

A Educagao nos Assentamentos ndao se ganha. Se Conquista!

Desde o surgimento das primeiras ocupagdes de terra, na retomada das lu -
tas pela terra no fim da década de /0, o 1nteresse dos pais e da comunidade pela e
ducagao das criangas sempre esteve presente na pauta de reivindicactes dos Sem 1ex
ra. entretanto, entre a necessiadade sentida pelos acampados ou assentados e a rea

lizagao da educagdo por meio de escolas, ha um longo caminho por ser percorrido.

A seguir apresentamos os dois grandes periodos em que a histdria da educa
Gao nos assentamentos poderia ser dividida. Ndo sdo periodos rigidos e ndo aconte-
cem de forma uniforme nos diferentes estados. Essa periodicidade objetiva demons -

trar que estamos caminhando, que uma proposta de Educagdo para os Assentamentos

vem sendo construida 1a na pratica das professoras e professores nas escolas, como
no conjunto das atividades e lutas dos assentados. Mesmo que do ponto de vista das
atlividades concretas que vem sendo desenvolvidas pelos estados no campo da educa -
Gao, existam diferengas enormes, ndao € assim com relagdo a concepgdo de educagdo
que queremos. Prova disso e que ja existe uma proposta pedagdgica do MST para as

escolas de assentamentos.

PRIMEIRO PERIODO: 1979-1984 - NAS LUTAS PELA TERRA - EDUCACAO: UMA NECES-
SIDADE

A escolarizagao das criangas € vista como uma necessidade. De maneira ge
ral o que se fez em termos de educagao nesse periodo foram algumas atividades edu-
cativas e recreativas desenvolvidas por pessoas dentre os proprios assentados ou

tambem por algum agente de pastoral voluntario.

Dado o fato de que o MST estava ensalando 0s primeiros passos como Movi -

mento, muito pouco se fez em termos de discutir a questao da educagao e buscar
canalizar esforgos para encontrar solugdoes. E nesse sentido que afirmamos que esse

periodo pode ser caracterizado vendo a Educagdo como uma Necessidade, uma idéia.

SEGUNDO PERIODO: 1985-1990: DA NECESSIDADE DA EDUCAGAO AO ENSAIO DE SOLU-
COES ALTERNATIVAS

E a partir do I9 Congresso Nacional do MST, realizado em janeiro de 1985

> O
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em Curitiba-PR, onde o Movimento Sem Terra se da a conhecer ao conjunto da socieda
de, que alguns estados (particularmente o Rio Grande do Sul e Espirito Santo) irao
desencadear um processo de discussao e encontros periodicos para encaminhar as ques
toes referentes a Educagao. Esse trabalho se manteve e foi avangando a passos len-
tos gragas a teimosia e convicgdo que as pessoas que cOmpunham a equipe tinham a
cerca do 1mportante papel que joga a Educagao no processo de consolidagao dos as -
sentamentos. A partir de 86 Santa Catarina também estrutura uma equipe para inici-

ar o trabalho de discussao e articulagao dos professores de assentamentos.

Em julho de 1987, realizou-se em S3o Mateus, Espirito Santo o I2 Semina -
rio Nacional de professores dos assentamentos. Nesse encontro a enfase recaiu so
bre a Troca de Experiéncia e o debate girou em torno do como dar aula, da metodolo
gia. Ou seja, dos principios pedagogicos. Na mesma linha desse primeiro seminario,
apenas com o acréscimo de algum tema para estudo, foram realizados outros trés en

contros nacionals em 88, 89 e 90.

Esse periodo foi profundamente rico em termos de novas questOes que as lu
tas por escola e a pratica educativa foram trazendo para o debate e a necessidade'

de encontrar solugdes. Senao, vejamos: Conquistada a escola aparece a questao dos

professores, do tipo de educagdo a ser desenvolvida, dos materiais a serem usados,
da participagao do conjuntc da comunidade assentada, do papel das liderangas do

MST, da estruturagdo do setor de educagdo, da relagdo com o Bstado.

Essas questdes que foram surgindo exigiram, por sua vez, discussOes e pro
postas cada vez mais globais e profundas. E foi no 42 Encontro Nacional de profes-
sores dos Assentamentos, inicio de 90, que a necessidade de se formular a Proposta
de Educagdo para as escolas de assentamentos aparece como a questao fundamental a

ser encarada pelo setor de educagao/MST.

~

Em outubro/90 alguns companheiros ligados a educagao nos assentamentos se

reuniram em Sdao Paulo para elaborar as Linhas Basicas da proposta de educagao  do
MST para as escolas de acampamentos e assentamentos. Proposta esta que fol discutl
da pelo setor de formagdo e educagdao do MST, no dia 11 de dezembro de 1990 em Caga

dor, SC e agora colocamos nas maos das companheiras e companheiros para o estudo e
debate.

II - STTUACAO DA EDUCAGAO NOS ASSENTAMENTOS - HOJE

Tirando uma radiografia da Educagdo nos acampamentos e assentamentos pelo

pais afora, podemos distinguir quatro situagao(estagios) diferenciados que esse se

tor vive nos estados:
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PRIMEIRO: Estados em que o MST sabe da Necessidade e da Importancia da Educacgdo,
mas que de concreto tem feito muito pouco para encaminhar solucgoes.
Nesse estagio se encontram a maioria dos 19 Estados onde o MST esta or -

ganizado.

SEGUNDO: Estados em que o Setor de Educagao vem realizando periodicamente - a cada
dois ou trés meses - encontros de 3 dias com os professores para trocar !
experiéncias, debater sobre os principios pedagogicos e estudar algum !
tema de interesse. Esses encontros objetivam desenvolver uma consciéncia'

critica, entrosar os professores fortalecendo uma identidade de professo-
res de assentamentos, como tambem animar os professores para o trabalho '

na escola e a participagao nas demais lutas dos assentados e da classe !
trabalhadora.

Nesse estagio se encontram os Estados: Parana, Piauli e aos poucos tambem
a Bahia, o Ceara e o Maranhdo. E possivel que mais algumoutro estado ja

esteja nesse estagio ou entrando nele.

TERCEIRO: Estado em que o Setor de Educagao vem desenvolvendo atividades de capacl
tagdo pedagdgica de forma um pouco mais sistematica. E o caso do Espiri-
to Santo, onde ha dois anos vem sendo realizado nos periodos de ferias -
janeiro e julho - cursos de 10 dias, em convénio com a Universidade Fede
ral (UFES), para todos os professores. Em cada etapa € trabalhado un tem
especifico, como por exemplo: Histdria, Comunicagdo e expressao, Matema-
tica, Sociologia, Psicologia, Metodologia.

Ao final do curso os participantes recebem um certificado. Mas Todavia '
falta o diploma de habilitacao.

QUARTQ: Estado em que o MST em conjunto com outras forgas: Sindicatos-CUT, Igrejas
Secretarias de Educagao dos municipios e outras entidades da regido celei-
ro, conseguiram uma fundagao: FUNDEP - Fundagao de Desenvolvimento, ensino
e pesquisa que vem avalizando um curso de extensao somente para professo -
res do campo, indicados pelos sindicatos de trabalhadores rurais, pelas se
cretarias municipais de educagdo e pelo Movimento Sem Terra. Esse curso €
dirigido pelo DER: Departamento de Educagao Rural, que funciona num antigo
semindrio, no municipio de Braga, no Rio Grande do Sul. E um curso intensi
vo de férias: janeiro/fevereiro e julho. Ao término de quatro etapas, isto

é, dois anos, os professores recebem diploma de magistério e estao habili-

tados para o trabalho. Dia 11/01/91 se formou a 12 turma e tem outras duas

em andamento. Também esta sendo preparada uma turma de monitores - jovens

dos assentamentos - para o trabalho de alfabetizagao de adultos.

Santa Catarina também estava com uma proposta interessante. Havia feito '
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um convénio com a FUNDESTE: Fundagdo de Ensino do Desenvolvimento do Oeste para in

tegrar os professores dos assentamentos nos cursos de ferias. Por motivos dos re -
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cursos financeiros que ndao chegaram a tempo, na pratica essa alternativa foi des -

perdigada.

2.1. PROBLEMAS QUE PERSISTEM NO MST EM RELACAO A EDUCACAO

4

Ademais da radiografia apresentada acima, € necessario relacionar alguns

problemas que persistem no Movimento em relagdao a Educagao:

1) A questao da Educacgao ainda sendo vista como '"coisa de professor": em grande '
parte dos assentamentos a comunidade dos assentados nao assumiu pra valer esse
assunto;

2) Como consequéncia, onde ndao ha um numero significativo de professores com clare
za sobre a importancia de puxar esta discussdo, o Setor de Educagdao nao chega '
nem a ser articulado;

3) Muitas direcgOes nao se deram conta da importancia estratégica da educagao das
criangas: de que a ideologia passada para os alunos na escola pode ser uma aju-

da ou um obstaculo no avango da proposta do MST,;
4) A organizagdo do Setor de Educagdo ainda é fragil e ndo da conta de acompanhar
o trabalho das escolas. Experiéncias estdo acontecendo espalhadas e um tanto 1i-
i soladas. 0 Setor/ o MST ndo tem o controle das informagdes basicas sobre a situ
acdo das escolas, das criangas, dos professores. Nao poucas vezes o Estado sabe

mais sobre nos do que nOS MESMOS;

5) Falta de professores titulados e capacitados para ajudar a construir a proposta
pedagogica do MST —:limites técnicos e politicos;

6) Grande descompasso tanto organizativo como pedagogico entre as Regiodes, os Esta

dos e as Regionais dentro de um mesmo estado: isto abre brechas para as forgas

que trabalham pelo recuo da proposta.

2.2. 1991 ...: EDUCAGRO: IMPORTANCIA ESTRATEGICA NA CONSOLIDAGAO DA PROPOSTA
DO MST. - UM CONVITE AO ENGAJAMENTO

Se com todos estes problemas ja conseguimos avangar a ponto de se falar
hoje (interna e externamente ao MST) de uma proposta pedagogica do Movimento, £
porque as condigOes objetivas sociais da organizagao estao exigindo uma nova res -
posta educacional. N3o podemos trair a histdria! Esta mais do que na hora do  MST
fazer uma discussao massiva sobre estas questoes:

- 0 que queremos realmente com a educagao/escolas dos Acampamentos e Assentamentos
- Que principios defenderemos perante o Estado e perante todas as entidades com as

‘quals nos relacionamos?

- Quais as nossas bandeiras nacionais de luta neste Setor?
N
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III -OBJETIVOS DO MST EM RELAGCAO AS ESCOLAS DE ASSENTAMENTO

0 MST espera fazer das Escolas de Assentamento instrumentos de formagao '
dos seus quadros e de outros Movimentos Sociais com mesmo Projeto Politico, de mo
do a garantir o avango organizativo e social das lutas pela transformagdo da socie
dade caplitalista. Para isso devem ser objetivos destas Escolas:

- Produzir coletivamente a base de conhecimentos cientificos necessaria ao avango'
produtivo e organizativo dos Assentamentos, a comegar com uma pratica de alfabe-
tizagao que garanta o processo de leitura e expressdo critica da propria realida
de.

- Desenvolver uma proposta de educagdo que proporcione as criangas experiénciascon
cretas de transformagao da realidade permitindo que a partir dos desafios especi
ficos do Assentamento ou Acampamento, elas possam se preparar critica e criativa
mente para participar dos processos historicos cada vez mais amplos de transfore
magao.

- AJudar na formagao integral de novas personalidades capazes de incorporar em to
das as dimensOes de sua vida cotidiana valores que estdao sendo criados pela pra-
tica da luta, rompendo com comportamentos ideologicos proprios da sociedade opres
sora tals como o individualismo, o autoritarismo, o consumismo, a corrupgao, que
sao obstaculos para o avango da proposta do Movimento.

- Preparar na teoria e na pratica para o trabalho manual e intelectual no Assenta-
mento e fora dele. '

- Educar sujeitos com capacidade e consciéncia organizativa e possuidores de uma /
visao de mundo refletida e que lhes dé uma clara compreensdao de tudo o que ocor-
re ao seu redor, tanto na natureza como na vida social, em relagao ao Assentamen
to e a sociedade como um todo.

- Formar sujeitos sociais que saibam construir uma vida racional, produtiva, bela

e alegre.

IV - PRINCIPIOS PEDAGOGICOS QUE CEVEM ORIENTAR NOSSA PRATICA DE EDUCAGAO

12) Valor educativo fundamental do trabalho e da organizagdo coletiva

Nada ha de mais educativo do que a participagao da crianga no coletivo do Assenta-

mento ou Acampamento, entendendo e ajudando na construgao das novas formas de tra-

balho e de relacionamento social.

22) Para que a escola seja realmente educativa ela deve estar integrada na organi-

zagao do Assentamento.

Ou seja: o processo de conhecimento que se desenvolve na escola deve ter relagao '

i IR -
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direta com a realidade ali vivenciada; os assentados devem assumir a escola, parti

L

cipando coletivamente da tomada de decisBes sobre sua organizagdo, funcionamento e

processo pedagogico.

32) A educagdo envolve a formagdo integral e sadia da personalidade da crianga.

A escola ndao pode se preocupar apenas com 0s aspectos intelectuais da produgao do
conhecimento mas sim desenvolver uma multiplicidade de agBes pedagdgicas que desen
volvam o aluno como um todo: aspectos fisicos, efetivos, intelectuais, motores, es
téeticos, morais e politicos. O professor deve estar atento e conhecer a logica do
desenvolvimento infantil, organizando atividades que levem em conta as necessida -
des, capacidades, e interesses das criangas, que estimulem a criatividade e a ex -
pressao livre e critica de todos os alunos e ainda que ajudem a desenvolver no gru
po os valores que vém sendo forjados na luta: cooperagdo, solidariedade, justica |,

iniciativa, disciplina, persisténcia, coragem, critica...

42) Nas escolas de Assentamento e fundamental uma énfase na gquestdo do trabalho:

A0 mesmo tempo partir da vivéncia pratica da produgdo no Assentamento e proporci -

onar um preparo cientifico e tecnoldgico que ajude no avango da pratica produtiva’

e organizativa do grupo.

59) A pratica da democracia € parte essencial do processo educativo.

Toda a vida escolar deve ser um exercicio permanente de participacdo democratica,
tanto na forma de organizagao e funcionamento da escola como no relacionamento co

tidiano de alunos e professores em sala de aula.

62) O professor ndo pode ser visto neste processo como um individuo, independente

e 1solado.

Ele deve ser um sujeito participante do conjunto do Assentamento, com a responsabpil

lidade e a autonomia critica necessaria para que assuma a coordenacdo do processo’

pedagogico que se realiza na escola ou através dela. O compromisso maior do seu

4 f

trabalho de professor e ajudar a organizagao coletiva a atingir seus objetivos

mals amplos.

79) Esta escola e esta educagdo de que estamos falando fazem parte da luta maior
que esta em nosso horizonte: a transformagdo global da sociedade capitalista e

a construgao de um projeto alternativo de vida social.

Acreditamos que a escola pode ser um dos instrumentos desta luta, desde que se dei
xe atravessar pela revolugao educacional que esta tentando alterar sua fungdo so

cial, abrindo-a definitivamente para as praticas vivas dos grupos sociais que sao

0s sujeitos revolucionarios da historia.

el
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82) A chave metodologica desta proposta pedagogica esta na concepgdo dialética do

conhecimento e da educagao.

Baseada na relagdo dindmica entre pratica e teoria e no desenvolvimento da consci-

encia organizativa. Para nossas escolas isto implica no seguinte:

- 0 ensino deve partir sempre da realidade conhecida pela crianga e progressivamen
te ir ampliando o seu horizonte de compreensao, de modo que ela possa situar sua
realidade imediata em contextos cada vez mais amplos e seja capaz de uma inter -
vencao critica sobre eles.

- Os conteudos selecionados devem levar em conta ao mesmo tempo a historia concre-
ta do Assentamento e a histdoria do saber cientifico acumulado socialmente e que
precisa ser aproprilado pelos alunos.

- E fundamental romper com a estrutura rigida das matérias de ensino e desenvolver

e o e T o i i

atividades em torno de temas integradores que permitam abordagens mals concretas
- Os temas ligados ao trabalho devem desembocar em atividades produtivas reals das
criangas no Assentamento, o que pode ser coordenado pelos professores em tempo '

extra-classe.

- Todo o ensino deve ser organizado de modo dindmico e pratico, evitando o excesso

de aulas expositivas e desenvolvendo pesquisas, visitas, experimentagOes, circu-
los de estudo, de debate...

- A sala de aula ndo € o Unico local de ensino e de aprendizagem. As criangas pre:
cisam ser orientadas para aproveitar o potencial de conhecimento embutido nas su
as praticas cotidianas: trabalho, relacionamentos no grupo, diversao, discussoes

no coletivo, etc.

- A escola deve proporcionar o exercicio coletivo da organizagdo: estimular a auto
organizagao dos alunos em grupos de estudo e de trabalho dentro e fora da sala '
de aula; dar condigOes para que os alunos participem das decisOes relativas ao '
porqué, ao como e ao qué estudar; incluir representantes das criangas nas reuni-
0es da Escola com o Assentamento; realizar atividades que exijam planejamento e
execugdao coletiva, discutindo o valor do trabalho coletivo; estabelecer progres-
sivamente conselho de avaliagdao participativa onde os alunos participem da  sua
propria avaliagao.

- Desenvolver um tipo de avaliagdo que estimule i avango coletivo e pessoal de ca-

da aluno, cultivando a emulacdo coletiva mas ndo a competigdo individualista. (

Priorizar a avaliagao qualitativa.

V. - METAS DO MST EM RELACAO A EDUCACAO NOS ASSENTAMENTOS E ACAMPAMENTOS

18) Fazer um diagnostico completo da situagao das escolas em cada Estado: n2 de a-

w17 -
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lunos, n® de professores e de onde vem, condigBes do prédio, n? de escolas e pro -

fessores necessarios para atender os Acampamentos e Assentamentos, etc.

28) POr em pratica os principios pedagdgicos do Mst em todas as Escolas de Assenta

mentos e Acampamentos conquistadas no pais.

38) Garantir junto ao Estado:

- Criagao de escolas oficiais de 19 grau em todos os Assentamentos, com a infra-es
trutura necessaria para o bom desenvolvimento das atividades de ensino-aprendiza
gem: predio, moveis, luz, agua, material didatico e biblioteca.

- 0 acesso de todas as criangas acampadas e assentadas ao 12 grau completo, sempre
que possivel em escolas de Assentamento.

- Legalizagao das atividades escolares desenvolvidas nos acampamentos e fornecimen
to de material didatico minimo.

- Contratagao ou nomeagdo prioritaria de professores do MST para as Escolas de As-
sentamento. Quando isto ndao for possivel garantir uma capacitagdo especial para’
atuagao nesta realidade.

- Respeito aos principios pedagégicos do MST.

- Autonomla dos Assentamentos nas decisdes sobre a organizagdo, funcionamento e
processo pedagogico das suas escolas, respeitadas as legislagtes em vigor.

- Inclusao nos calendarios escolares de tempo para formagdao e atualizagao pedagogi
ca permanente dos professores, sendo facilitada a sua participagao nos cursos e
eventos produzidos pelo Setor de Educagao do MST.

48) Ampliar e fortalecer a relagdo entre Escola e Assentamento e entre Escola e
MST. E essenclal nesta proposta que em cada Assentamento o coletivo organizado as-
suma o controle da Escola, no sentido de participar ativamente do processo que vai
desde a pressao pela garantia dos direitos junto ao Estado, até a ajuda na concre-
tizagdao em sala de aula e fora dela dos principios pedagogicos assumidos pelo MST.

I 4

Tambem e essencial fortalecer a organizagdo do setor de Educagdo em todos os Esta-

dos, de modo que ele possa ser o instrumento organizativo principal dos alunos,

professores e pais, para o acompanhamento direto da implementagao desta proposta '

em cada escola.

58) Capacitar e titular professores de acordo com os principios pedagogicos do MST
dando conta tanto da formagdo técnico-pedagogica quanto da formagao politica. 0
MST quer contar em suas escolas com professores militantes, ou seja, cujo trabalho
va bem além de um compromisso profissional, integrando-se num coletivo que assuma'
a tarefa de levar adiante a proposta pedagodgica e a luta maior do MST. O professor

precisa se capacitar e se organizar para ao mesmo tempo desenvolver um trabalho

competente na sala de aula e participar ativamente das discussfes e agdes princi -
pais do Assentamento e do MST como um todo. Também deve participar da organizagao'
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e das lutas especificas de sua categoria (Sindicato, Associacdo, etc...)

62) Estabelecer relagfes com entidades e instituigBes Educacionais préximas ao pro
jeto politico e pedagogico do MST, no sentido de viabilizar os programas de capacl

| tagao dos professores e também realizar um intercambio capaz de garantir o avanco'

critico desta proposta.

72) Desenvolver programas de alfabetizagdo de adultos e jovens que n3o tiveram a

b

cesso a escola em idade propria, garantindo também nestes programas o respeito aos

principios pedagogicos do MST.

88) Organizar foruns de discussdo e sistematizacdo tedrica das experiéncias pedagd
gicas alternativas que vem sendo realizadas nas Escolas de Assentamento de todo o
Pais, tendo em vista chegar a um detalhamento mais concreto dos principios pedago-
gicos do MST, especialmente no que se refere a contelddos e métodos de ensino  que
possam ter uma validade nacional. Enfase deve ser dada as experiéncias de relaci -
onamento pratico entre escola e produgdo nos Assentamentos, chegando a uma orienta
gao geral sobre a participagdo das criangas nas Cooperativas de Producdo do MST e

0 papel especifico da Escola neste tipo de organizacgdo do trabalho.
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